
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 
ОЛЬХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
__________________________________________________________ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 
от  18.01.2023г. №40 
О внесении изменений в муниципальную 
программу «Обеспечение выплат ежемесячного 
денежного вознаграждения за классное 
руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных 
организаций Ольховского муниципального 
района в 2020-2023 годах», утвержденную 
постановлением Администрации 
Ольховского муниципального района 
от 22.06.2020г. № 478 
 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», с постановлением Правительства 
Российской Федерации от 4 апреля 2020г №448 «О внесении изменений в 
государственную программу Российской Федерации «Развитие образования», 
утвержденную постановлением Правительства Российской Федерации от 26 
декабря 2017 г №1642 «Об утверждении государственной программы Российской 
Федерации «Развитие образования», 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести следующие изменении в муниципальную программу 
«Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 
руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций Ольховского муниципального района в 2020-2022 годах», 
утвержденную постановлением Администрации Ольховского муниципального 
района от 22.06.2020г. № 478 (далее-программа): 

1.1. Паспорт муниципальной программы «Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций 
Ольховского муниципального района в 2020-2023 годах», утвержденную 
постановлением Администрации Ольховского муниципального района от 
22.06.2020г. № 478 изложить в новой редакции согласно приложению. 
       2. Контроль за   исполнением   настоящего   постановления   возложить на 
начальника Отдела по образованию и молодежной политике администрации 
Ольховского муниципального района Волгоградской области Н.В.Бессонову. 
       3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального 
обнародования. 
 
 
 
Глава Ольховского                                                                                                    
муниципального района                                                                     А.В.Солонин 
 
 
 

 



Паспорт 
муниципальной программы Администрации Ольховского муниципального района 

Волгоградской области 
«Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное 

руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных 
организаций Ольховского муниципального района в 2020-2023 годах» 

Ответственный исполнитель 
муниципальной целевой 
программы 

Отдел по образованию и молодёжной политике 
Администрации Ольховского муниципального 
района  

Соисполнители 
муниципальной программы 

Общеобразовательные учреждения, 
реализующие основную образовательную 
программу дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего и 
дополнительного образования, 
подведомственные Отделу по образованию и 
молодёжной политике Администрации 
Ольховского муниципального района 

Подпрограммы 
муниципальной программы 

нет 

Цели муниципальной 
программы 

Материальное стимулирование педагогических 
работников с целью повышения качества 
воспитания, творческой активности и 
инициативы подрастающего поколения  в 
рамках реализации функций классных 
руководителей 

Задачи муниципальной 
программы 

-создание условий, способствующих 
повышению профессионального роста 
классного руководителя; 
- развитие и реализация творческого 
потенциала и поддержка инициативы 
педагогических работников; 
-привлечение большего количества молодых 
педагогов к осуществлению функций классного 
руководителя. 
 

Целевые показатели 
муниципальной программы, их 
значения на последний год 
реализации 

Количество педагогов, получающих 
ежемесячное денежное вознаграждение за 
классное руководство: 
2020г- 142 человека, 
2021г – 142 человек, 
2022г – 148 человек.  
2023г – 148 человек.  
 

Сроки и этапы реализации 
муниципальной программы 

Реализация программы рассчитана на 2020-
2023 годы в один этап 

Объемы и источники 
финансирования 
муниципальной программы 

Средства федерального бюджета в сумме 
38065588,59 рублей. 
В том числе по годам реализации: 
2020 год – 3759263,2рублей 
2021 год – 11093 040,0 рублей 
2022 год - 11 539942,39 рублей 
2023 год - 11 673343,0 рублей 



Ожидаемые результаты 
реализации муниципальной 
программы 

Повышение эффективности работы за счет 
выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство 
педагогическим работникам. 

 
Раздел 1. Общая характеристика реализации муниципальной программы 
 Муниципальная программа «Обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций Ольховского муниципального 
района в 2020-2022 годах» направлена на повышение уровня   государственной 
поддержки педагогических работников, выполняющих функции классных 
руководителей в общеобразовательных организациях Ольховского 
муниципального района. 
 Жизнь показывает приоритетность воспитания молодежи на основе 
современных жизненных реалий, где детям дается свобода выбора собственного 
личностного развития при помощи классного руководителя и создания 
необходимых условий согласно требованиям Федерального государственного 
образовательного стандарта (ФГОС) нового поколения. 
 Реализация муниципальной программы направлена на развитие 
образовательной среды (прежде всего, воспитательной направленности), 
налаживание сетевого взаимодействия муниципальных общеобразовательных 
организаций для реализации воспитательных мероприятий, обеспечение 
межведомственного взаимодействия по актуальным проблемам воспитания 
подрастающего поколения, разработку специальных мер поддержки семей и 
детей, находящихся в сложной жизненной ситуации, принятия мер материального 
и нематериального стимулирования эффективной работы педагогических 
работников по классному руководству. 

Такой подход обеспечит достижение цели национального проекта 
«Образование», направленной на воспитание духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных 
традиций. 

 
Раздел 2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципального 
программы 

Программа предназначена для реализации предоставленных иных 
межбюджетных трансфертов из областного бюджета бюджету Ольховского 
муниципального района для выплат ежемесячного денежного вознаграждения за 
классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных 
организаций. 
Основная цель программы: 
- Материальное стимулирование педагогических работников с целью повышение 
качества воспитания, творческой активности и инициативы подрастающего 
поколения в рамках реализации функций классных руководителей 
Задачи программы: 
- создание условий, способствующих повышению профессионального роста 
классного руководителя; 
- развитие и реализация творческого потенциала и поддержка инициативы 
педагогических работников; 
-  привлечение большего количества молодых педагогов к осуществлению 
функций классного руководителя. 
Реализация муниципальной программы рассчитана на период 2020 -2023 годы. 



Изменение или досрочное прекращение реализации программы осуществляется 
на основании Постановления Администрации Ольховского муниципального 
района. 
Раздел 3. Целевые показатели достижения целей и задач, ожидаемые 
конечные результаты реализации муниципальной программы. 

Целевые показатели достижения целей и решения задач муниципальной 
программы приведены в таблице 1. 

Таблица 1. 
Перечень 

целевых показателей муниципальной программы ««Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 

педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций 
Ольховского муниципального района в 2020-2023 годах». 

№ п/п Наименование 
целевого 
показателя 

Ед. 
изм 

Значение целевых показателей 

2020 2021 2022 2023 

1 2 3 4 5 6  

1 Количество 
педагогов, 
получающих 
ежемесячное 
денежное 
вознаграждение 
за классное 
руководство 

 
 

чел. 

 
 

142 

 
 

142 

 
 

148 

 
 

148 

 
Результатом выполнения намеченного в Программе мероприятия станет 
повышение качества воспитания, творческой активности и инициативы 
подрастающего поколения  , показателей, отражающих активное участие педагога 
в жизни класса и школы. 
 
Раздел 4. Обобщенная характеристика основных мероприятий 
муниципальной программы. 

Система программных мероприятий приведена в таблице 2. 
 

Таблица 2. 
Перечень  

мероприятий муниципальной программы ««Обеспечение выплат ежемесячного 
денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций Ольховского муниципального 
района в 2020-2023 годах». 

№
 
п
/ 

Наименов
ание 
основного 
мероприя 
тия 

Ответ 
ственн
ый 
испол 
нитель 
муни 
ципал
ьной 
програ
ммы 

Год 
реа
лиз
а 
ции 

Объемы и источники финансирования 
(рублей) 

Непосре
дственн
ые 
результа 
ты 
реализа 
ции 
меропри
ятия 

Всего В том числе 

Федераль 
ный бюд 
жет 

Об
ла
ст
но
й  
бю
дж
ет 

Ме
ст
ны
й 
бю
дж
ет 

Вн
еб
юд
же
тн
ые 
ист
оч



ни
ки 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Ежемесяч 
ные 
денежные 
вознаграж 
дения за 
классное 
руковод 
ство 
педагогиче
ским 
работника
м 
муниципал
ьных 
общеобраз
овательны
х организа 
ций 

Отдел 
по 
образ
овани
ю 
Админ
истрац
ии 
Ольхо
вского 
муниц
ипаль
ного 
район
а 

202
0 
 

37485285,5
9 

3759263,2 0,0 0,0 0,0 Введени
е 
ежемеся
чного 
денежно 
го 
вознагра
ждения 
за 
выполне 
ние 
обязанно
сти 
классног
о 
руководи
теля 

202
1 
 

11093040,
0 

0,0 0,0 0,0 

202
2 

11539942,3
9 

0,0 0,0 0,0 

202
3 

11673343,
0 

0,0 0,0 0,0 

 
Раздел 5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий в рамках 
реализации муниципальной программы». 
Оказание (выполнение) в рамках муниципальной программы муниципальными 
образовательными учреждениями Ольховского муниципального района 
Волгоградской области муниципальных услуг (работ) юридическим и (или) 
физическим лицам в рамках муниципальной программы не предусмотрено. 
 
Раздел 6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для 
реализации муниципальной программы. 

Общая потребность в финансовых ресурсах на реализацию программы за 
счет средств федерального бюджета составит 38065588,59 рублей. Привлечение 
средств муниципального и областного бюджета не требуется. 

Приложение 
«Ресурсное обеспечение муниципальной программы Администрации Ольховского 
муниципального района Волгоградской области за счет средств, привлеченных из 
различных источников финансирования, с распределением по главным 
распорядителям средств районного бюджета (Таблица 3.)» 

 
Таблица 3. 

№
 
п
/ 

Наименование 
основного 
мероприятия 

Год 
реал
изац
ии 

Объемы и источники финансирования ( рублей) 

Всего В том числе 

 Федерал
ьный 
бюджет 

Област
ной  
бюджет 

Местный 
бюджет 

Внебюд
жетные 
источни
ки 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1
. 

Ежемесячные 
денежные 
вознаграждени
я за классное 

2020  
37485285,
59 

3759263,
2 

0,0 0,0 0,0 

2021 1109304
0,0 

0,0 0,0 0,0 



руководство 
педагогическим 
работникам 
муниципальных 
общеобразова-
тельных 
организаций 

2022 11539942,
39 

0,0 0,0 0,0 

2023 1167334
3,0 

0,0 0,0 0,0 

 
Раздел 7. Механизмы реализации муниципальной программы. 

Реализация программы осуществляется в соответствии с правовыми 
актами Ольховского муниципального района, определяющими механизм 
реализации муниципальных программ: 
Отдел по образованию и молодежной политики Администрации Ольховского 
муниципального района Волгоградской области 
1. Обеспечивает выполнение мероприятия программы; 
2. Готовит отчетность о ходе выполнения программы. Включая меры по 
повышению эффективности ее реализации; 
3. Несет ответственность за достижение цели и выполнение задач. За 
обеспечение утвержденных значений показателей в ходе реализации программы; 
4. Осуществляет контроль за выполнением программы. 
 
Раздел 8. Перечень имущества, создаваемого (приобретаемого) в ходе 
реализации муниципальной программы. Сведения о правах на имущество, 
создаваемое (приобретаемое) в ходе реализации муниципальной 
программы. 

В ходе реализации данной муниципальной программы не требуется создание 
(приобретение) имущества. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


